
 

 

 

 

 

Circ. n. 127 

 
 
➢ Ai Docenti 

➢ Al DSGA 

➢ Al Personale ATA 

➢ All’ Albo On Line 

➢ Ad Amministrazione 

Trasparente 

➢ Sito WEB 
 
 

Oggetto: Collegio dei Docenti 
 

Si comunica che Mercoledì 15/Settembre/ 2023, alle ore 16:30,  presso l’Aula Magna “Studenti per 

sempre” dell’IIS “Federico II” di Apricena, in via Pozzo Salso nr. 41, è convocato, con procedura 

ordinaria, il Collegio dei Docenti per discutere e deliberare sui seguenti punti all’ordine del giorno: 

1. Lettura e approvazione verbale seduta precedente; 

2. Atto d’indirizzo del Dirigente Scolastico; 

3. Approvazione progetti di ampliamento dell’offerta formativa; 

4. Determinazioni avvio progetti di ampliamento dell’offerta formativa e articolazione degli 
stessi sui due quadrimestri; 

5. Determinazione avvio delle attività di supporto didattico: studio assistito/sportello 
didattico-docenti con ore a disposizione; 

6. Determinazione numero minimo e numero massimo di studenti da attribuire ai tutor per 
l’orientamento; 

7. Determinazione criteri attribuzione dei gruppi di studenti ai tutor; 

8. Determinazioni orario di ricevimento individuale delle famiglie; 

9. Determinazione viaggi di istruzione- uscite didattiche-visite guidate; 

10. Determinazioni accompagnatori e eventuali sostituti, sulla base delle proposte dei consigli 
di classe; 

 Aggiornamento RAV – Rendicontazione Sociale e PDM; 

11.  PTOF a.s. 2023/2024; 

12. Socializzazione attività proposte dal Comune in un’ottica di continuità dell’ampliamento 
dell’offerta formativa; 

13. Varie ed eventuali 

14 Eventuali comunicazioni del Dirigente Scolastico 





 

 

I punti all’ odg potrebbero subire delle variazioni o integrazioni, che saranno regolarmente  

comunicate. 

Durata prevista: circa 1 ora e 30 minuti. 
 

Si invitano i docenti alla massima puntualità. 

Si ricorda che la partecipazione agli incontri degli organi collegiali è, ai sensi degli artt. 28-29 CCNL 

2007, obbligatoria e che eventuali assenze dovranno essere preventivamente comunicate e 

opportunamente giustificate, pena l’attivazione di procedura di ordine disciplinare e l’effettuazione 

di trattenute stipendiali.  

Cordialità. 
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