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Amministrazione Trasparente

OGGETTO: Oggetto: AVVISO UNICO per la SELEZIONE PERSONALE INTERNO per comunità di pratiche per
percorsi laboratoriali di formazione relativo al progetto PNRR Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza
- M4C1I2.1 - 2023 - 1222 - P - 34707 Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del
personale scolastico
Anni scolastici 2023-24/2024-25.

Codice avviso:M4C1I2.1 - 2023 - 1222 - P - 34707
Titolo Progetto: Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023)
C.U.P.: J54D2300355000

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al
bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n.
1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il
regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;
VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresae
la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il
regolamento (UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresae
la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresae
della resilienza;
VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio
con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 –
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asilinido alle Università – Investimento 2.1: Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale de personale scolastico. Formazione del personale alla
transizione digitale (DM 66/2023);
VISTO il decreto delMinistro dell’istruzione n. 66 del 12 aprile 2023, con il quale sono state ripartite le risorsetra
le istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione
alla transizione digitale per il personale scolastico" nell'ambito della Missione 4, Componente 1 -
"Potenziamento dell'offerta dei servizi all'istruzione: dagli asili nido all'Università" del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU
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CONSIDERATO che il PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 –
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 2.1:
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale de personale scolastico. Formazione del
personale alla transizione digitale (DM 66/2023) l’individuazione del Ministero dell’istruzione e del
merito quale Amministrazione titolare dell’Investimento;

VISTE le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del
merito prot. n. 141549 del 7 dicembre 2023;

RILEVATA la necessità di utilizzare personale interno in qualità di tutor nei Percorsi di formazione
sulla transizione digitale e nei Laboratori di formazione sul campo, nei limiti delle disponibilità edelle
competenze rinvenute nell’ambito dell’istituto

PRESO ATTO che è stato rilasciato in piattaforma l’accordo di concessione firmato dal Direttore
Generale e coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR;

PRESO ATTO della necessità di individuare le seguenti professionalità per la realizzazione dei
percorsi formativi

EMANA

Il presente avviso unico per la selezione e il reclutamento di sei tutor INTERNI per la realizzazione di
laboratori sul campo e di formazione per l’utilizzo efficace delle tecnologie didattiche e delle metodologie
didattiche innovative connesse, in contesti didattici reali o simulati all’interno di setting di apprendimento
innovativi, anche in coerenza con la linea di investimento “Scuola 4.0”. – Formazione del personale
scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali - Codice avviso: M4C1I2.1 - 2023 - 1222 - P - 34707
Titolo Progetto: didattica digitale integrativa e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico
C.U.P.: J54D22004340006,

Articolo 1 – oggetto dell’incarico

Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») è diretto al conferimento degli incarichi individuali
(a seguire, anche «Incarico») sopra indicati, per la selezione di tutor interni nell’ambito del progetto PNRR
sopra richiamato.

Comunità di pratiche
2 tutor

mailto:fgis00300q@istruzione.it
mailto:fgis00300q@pec.istruzione.it
http://www.iisfedericosecondo.edu.it/


MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO
IIS FEDERICO II – Via Pozzo Salso n. 41 – 71011 – APRICENA (FG) – Tel. 0882.646116 / 0882.641211
Codice Meccanografico FGIS00300Q – Codice Fiscale 93024290715- Codice Univoco UFGS7Z- Codice IPA ist.sc. fgis00300q
e-mail:fgis00300q@istruzione.it -fgis00300q@pec.istruzione.it – sito web www.iisfedericosecondo.edu.it

IL TUTOR avrà i seguenti compiti:

 Coordinarsi con il Dirigente Scolastico;
 Promuovere la ricerca, la produzione, la condivisione, lo scambio dei contenuti didattici digitali, delle
 strategie, delle metodologie e delle pratiche innovative di transizione digitale all’interno della scuola, sia di
 tipo didattico (docenti) che organizzativo-amministrativo (dirigenti, DSGA, personale ATA), l’apprendimento
 fra pari (peer learning), lo sviluppo professionale continuo, l’aggiornamento dei docenti e del personale
 amministrativo con la progettazione e la gestione di programmi mirati, lo sviluppo di un curricolo scolastico
 orientato alle competenze digitali, tramite apposite sessioni collaborative (edizioni) e di ricerca sulla base di
 obiettivi comuni di innovazione scolastica;
 svolgere il ruolo di tutor nei progetti di formazione del dm 66 o seguire i percorsi di formazione/ laboratori sul

campo dm 66
La Comunità di pratiche per l’apprendimento può favorire il raccordo, anche tramite tavoli di lavoro

 congiunti, con le altre scuole a livello locale, regionale o nazionale per lo scambio di buone pratiche.
 Avere cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze;
 Monitoraggio della presenza degli alunni, contattando gli stessi in caso di assenza ingiustificata;
 Inserimento di tutti i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma gestionale;
 Caricamento a sistema i dati anagrafici e tutta la documentazione richiesta;
 Provvedere alla stesura di una relazione finale;
 Ogni altra attività di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla piattaforma

gestionale

Articolo 2 – Destinatari

Il personale interessato è informato che il progetto che si va a realizzare rientra in un
“programmzione scolastica e in possesso dei requisiti di partecipazione. Il personale
interessato è informato che il progetto che si va a realizzare rientra in un “programma
di performance” (PNRR Istruzione) che prevede monitoraggi e valutazioni strutturali
periodiche.

Articolo 3 – Requisiti e titoli richiesti con relativa griglia di valutazione

1. Possono partecipare alla selezione come TUTOR INTERNI I candidati (a seguire, anche
“Partecipanti”) che, alla data di scadenza del bando:

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
iv. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione

si riferisce;
v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
l’applicazione dimisure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale;
vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
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vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
viii. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle
medesime;
ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire
con l’esercizio dell’incarico.
x.

ART 4 Criteri di valutazione

Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste le seguenti competenze
professionali:

TITOLI CULTURALI per la figura di TUTOR Max 20
punti

 Laurea quinquennale/vecchio ordinamento coerente con le attività inerenti
gli ambiti di intervento per cui si presenta la candidatura (max punti 12)

voto da 66 a 80 Punti 6
voto da 81 a 90 Punti 7
voto da 91a100 Punti 8
voto da 100 a110 Punti 10
voto 110 e lode Punti 12
Laurea Triennale in assenza di specialistica o Vecchio Ordinamento Punti 5

Max Pt. 12
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Altra laurea pertinente Pt. 2
Specializzazione post-laurea specifica o Master di durata annuale o Dottorati di
ricerca specifici o Corsi di perfezionamento coerenti con l'area di riferimento (punti
1 per ogni titolo fino a un massimo di punti 6)

Max Pt. 6

TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI Max 60
punti

Esperienza di docenza in progetti PNRR
(punti 1 per ogni anno scolastico, fino a un max di punti 5) Max pt. 5

Esperienza come TUTOR in progetti PNRR-PON-POC-PN
(punti 1 per ogni anno scolastico, fino a un max di punti 5) Max pt. 5

Esperienza nel Team di progetto per progetti PNRR PNRR - PON- POC-PN Max pt. 10

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento attinenti alla tematica
relativa alla/e azioni per cui si presenta la candidatura in qualità di
relatore/formatore
(punti 3 per incarico fino a un max di punti 15)

Max pt. 15

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento attinenti alla tematica
relativa alla/e azioni per cui si presenta la candidatura
(punti 1 per ogni corso fino a un max di punti 5)

Max Pt. 5

Aver svolto progetti di inclusione, potenziamento delle soft-skills e/o di lotta al
disagio socio-cognitivo-culturale con ragazzi dagli 11 ai 14 anni
(punti 2 per ogni anno scolastico fino al max di punti 10)

Max Pt. 10

Aver svolto progetti presso Enti pubblici e/o Privati attinenti al percorso
laboratoriale per il quale si partecipa di almeno 20 ore
(punti 2 per ogni anno scolastico fino al max di punti 10)

Max Pt. 10

Max punteggio 80
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1. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno
solo dei requisiti prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione.
2. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di
partecipazione mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda
di partecipazione, che dovrà essere debitamente sottoscritta.
3. I Tutor devono possedere adeguate competenze informatiche per l’aggiornamento della

Piattaforma di gestione PNRR FUTURA.
4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al
presente articolo
5. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti
prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione.
6. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione
mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di
partecipazione, che dovrà essere debitamente sottoscritta.
7. I Tutor devono possedere adeguate competenze informatiche per l’aggiornamento
della Piattaforma di gestione PNRR FUTURA.
8. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al
presente articolo.

Articolo 4 – Svolgimento e Durata dell’incarico

1. L’incarico avrà durata dalla data della nomina fino alla fine delle attività progettuali previste ovvero
fino al 30/09/2025

2. L’ attività si svolgerà in orario extracurriculare;

Articolo 5 – Corrispettivo emodalità di remunerazione

1. La prestazione professionale svolta dai docenti tutor graverà sui COSTI DIRETTI per lo
specifico percorso formativo:

figura Importo orario
Lordo stato

Tutor € 34,00

2. Sui compensi, da corrispondere saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura
prevista dalle vigenti disposizioni di legge

a) tutte le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali a carico dipendente e a carico stato.

Articolo 6 –Modalità e termini di presentazione delle candidature

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non
oltre le ore 08:00 del giorno 02/09/2024 all’ufficio Protocollo dell’ IIS FEDERICO II”, pro
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manibus o a mezzo, PEO all’indirizzo: fgis00300q@istruzione.it, avendo cura di inserire in
oggetto PNRR DM 66 .

2. Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.
3. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include

altresì la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000,
attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione,
nonché l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art.
53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere corredata dal: due curriculum vitae del
candidato di cui uno attestante solo i titoli e le esperienze professionali richieste ai fini della
partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del
presente Avviso contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni
contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e un altro con l’ omissione dei dati
sensibili.

4. Ciascun documento di cui al comma 3 dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal
candidato, pena l’esclusione.

5. La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento di
identità in corso di validità, doppio curriculum vitae contenente solo dati pertinenti la
candidatura, di cui uno con dati sensibili eccedenti omessi.

6. L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata
dai candidati.

7. L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto
delle dichiarazioni sostitutive.

8. La selezione avverrà con la costituzione di graduatoria:

Nella selezione verrà data la seguente precedenza: personale interno, in assenza di candidature o
in presenza di posizioni scoperte si procederà all’affidamento diretto della posizione scoperta
ad agenzie di servizi e/o aziende specializzate.
Al presente avviso potranno seguirne altri per l’ attivazione di eventuali ulteriori laboratori.

Articolo 7 - Valutazione delle domande

1. Il Dirigente Scolastico o suodelegato con la commissioneadhoc costituita successivamente alla scadenza
delle domande, valuterà le istanze pervenute, tenuto conto dei requisiti richiesti.

2. Nel caso di parità di punteggio tra candidati interni verrà selezionato il candidato più giovane di
età. In caso di ulteriore parità si procederà per sorteggio pubblico in presenza dei due candidati.
3. La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino
gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione.
4. In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminerà, con la commissione valutatrice, le istanze
edapporterà le eventuali modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.
5. La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito web della Scuola e in Albo on line.
6. Trascorso il termine di 5 giorni, in assenza di reclami, la graduatoria provvisoria avrà valore definitivo.
7. In presenza di candidature non eccedenti le posizioni richieste, la graduatoria sarà considerata,
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decorso il tempo di cinque giorni, definitiva.
8. Gli incarichi, in numero maggiore di 1, saranno affidati, secondo graduatoria e la disponibilità
dichiarata.

Articolo 8 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli
obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del
Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 9- Controlli

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/2000, sulla veridicità delle dichiarazioni
sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta
all’interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto
previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, l’accertata non veridicità di quanto
dichiarato dal candidato comporta l’immediata interruzione del rapporto con l’Istituto.

Articolo 11 - Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del
procedimento nella presente selezione è la Dirigente Scolastica prof.ssa Alessia COLIO

Articolo 10 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679e
del D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati
personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente
avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente
per le finalità connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla
Legge.
Il titolare del trattamento è l’ IIS FEDERICO II, rappresentato dalla Dirigente Scolastica prof.ssa Alessia
COLIO;
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è ROSA BARBANO DI MAGGIO . I riferimenti per
contattare il RPD sono i seguenti: barbanodimaggio.dpo@protonmail.com.
I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del
Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato è
responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del RegolamentoEuropeo
2016/679.
Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si
potrà rivolgere all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.
Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web
del Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it.
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Articolo 11– Pubblicizzazione della procedura di selezione

1. Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica e sul sito web
istituzionale.

Articolo 12 – Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui
all’art. 53 del d.lgs. n. 165/2001.

Articolo 13 – Clausola di salvaguardia

Il corso e l’ attività svolta dal tutor saranno ritenuti validi e quindi retribuibili solo in base alla
partecipazione di ogni studente iscritto e frequentante ad almeno il 70% delle ore del percorso.
Diversamente nulla è dovuto.

Articolo 14 – Norme di rinvio

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al
codice civile e alle altre norme vigenti.

I candidati allegheranno alla domanda, pena l’esclusione:

 il proprio Curriculum Vitae in formato europeo;
 Allegato A (Tutor) Scheda di autovalutazione dei titoli;
 il Modello C Dichiarazione di inesistenza di incompatibilità e di conflitti di interesse
 copia del documento di identità.

ILDIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Alessia COLIO

(Documento informatico firmato digitalmentai sensidel D.Lgs 82/2005 s.m.i. e
norme collegate,il qualesostituisce il documento cartaceo ela firma autografa)
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