
 

Da: d.iacovelli@inca.it
Oggetto: Volantino Informativo Pensionandi Scuola
Data: 19/09/2024 16:14:44

Spett.le Dirigente,
 
troverà in allegato un volantino informativo in merito alla possibilità di pensionamento del personale scolastico
docente e non docente.
 
Abbiamo pensato di inviarvene copia, in quanto il pensionamento del personale scuola prevede una serie di
verifiche e di controlli importanti e da effettuare con attenzione e
Professionalità.
 
Il Patronato Inca Cgil è uno dei Patronati che da sempre si occupa delle tutele individuali e della corretta
applicazione dei diritti legati al lavoro, la tutela del diritto nel senso più ampio
È tra le prerogative del nostro patronato.
 
Vi chiediamo la cortesia di  affiggere in bacheca copia del volantino, o informare il vostro personale che i nostri uffici
 sono a disposizione per ogni ed opportuno chiarimento, in merito
Alla propria posizione previdenziale.
 
Consideri questa mail, come un opportunità per il corpo scolastico, di acquisire comunque una serie di informazioni
utili e necessarie che potrebbero influenzare le future decisioni
Rispetto alla propria carriera lavorativa.
 
Nell’auspicare una sua collaborazione, con l’occasione porgiamo
 
Distinti Saluti
 
 
 
La presente comunicazione potrebbe contenere informazioni riservate o protette, ovvero di carattere confidenziale e sono
destinate unicamente alle persone o aziende in indirizzo. Le stesse informazioni sono di carattere aziendale e non personale
e destinate ad uso esclusivo del ricevente. Le opinioni, le conclusioni e le altre informazioni qui contenute, che non siano
relative alla nostra attività caratteristica, devono essere considerate come non inviate né avvalorate da noi. Se tale
messaggio è stato ricevuto per errore, vogliate cortesemente avvisare prontamente il mittente, rispondendo a questa email,
ed il messaggio deve essere distrutto, compreso ogni allegato presente.
E’ strettamente proibito e potrebbe essere fonte di violazione di legge qualsiasi uso, comunicazione, copia o diffusione dei
contenuti di questa comunicazione da parte di chi l’abbia ricevuta per errore o in violazione degli scopi della presente.
 
 
Daniele Iacovelli
Direttore Inca Cgil Foggia
 




